COMUNE DI CASTEL GANDOLFO
Città Metropolitana di Roma Capitale (RM)
Informativa sul trattamento dei dati personali
ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
Trattamenti relativi ai dati personali di soggetti
 (Area Servizi alla persona, istruzione e cultura)
Nota: gli articoli citati senza ulteriore specificazione si riferiscono al Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR).
	Titolare del trattamento
(art. 13, par. 1, lett. a)
	Comune di Castel Gandolfo
Indirizzo: Piazza della Libertà, 7 — 00073 Castel Gandolfo (RM)
PEC: protocollocastelgandolfo@pec.it
Telefono: 06 9359181

	Responsabile della Protezione dei Dati (RPD/DPO)
(art. 13, par. 1, lett. b)
	Grafiche E. Gaspari S.r.l.
E-mail: privacy@gaspari.it
PEC: privacy@pec.egaspari.net

	Finalità del trattamento
(art. 13, par. 1, lett. c)
	I dati personali sono trattati per le finalità connesse all’espletamento delle istanze acquisite da parte dell'Ente, ed in particolare per:
· CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PER IL SERVIZIO DI TRASPORTO PER STUDENTI CON DISABILITÀ FREQUENTANTI LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE SECONDARIE DI II GRADO STATALI O PARITARIE O I PERCORSI DI IeFP ANNO SCOLASTICO 2025/2026

	Base giuridica del trattamento
(art. 13, par. 1, lett. c)
	Il trattamento dei dati è necessario per:
· l'adempimento di un obbligo legale al quale è soggetto il Titolare (art. 6, par. 1, lett. c, GDPR);
· l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare (art. 6, par. 1, lett. e, GDPR).
La normativa di riferimento comprende, a titolo non esaustivo: 
Per i dati appartenenti a categorie particolari (art. 9 GDPR), quali dati relativi alla salute, all'appartenenza sindacale o — nei limiti di legge — ad altri dati sensibili, il trattamento è effettuato ai sensi dell'art. 9, par. 2, lett. b) (obblighi in materia di diritto del lavoro e protezione sociale) e, ove applicabile, lett. h) (finalità di medicina del lavoro), nel rispetto delle garanzie previste dall'art. 2-septies del D.Lgs. 196/2003.

	Categorie di dati trattati
	· dati anagrafici e identificativi (nome, cognome, codice fiscale, data e luogo di nascita, residenza, recapiti);
· dati economici, fiscali e previdenziali;
· dati relativi a titoli di studio, qualifiche e formazione;


	Destinatari dei dati personali
(art. 13, par. 1, lett. e)
	I dati personali possono essere comunicati a:
· soggetti interni all'Ente autorizzati al trattamento ai sensi dell'art. 2-quaterdecies del D.Lgs. 196/2003;
· Responsabili del trattamento designati ai sensi dell'art. 28 GDPR (es. fornitori di servizi informatici, consulenti del lavoro, medico competente);
· altri enti pubblici nei casi previsti dalla legge (INPS, INAIL, MEF, Ragioneria dello Stato, Dipartimento della Funzione Pubblica, Agenzia delle Entrate, altri enti locali in caso di mobilità).

	Trasferimento dei dati a un Paese terzo o a un'organizzazione internazionale
(art. 13, par. 1, lett. f)
	Non è previsto il trasferimento dei dati personali verso Paesi terzi o organizzazioni internazionali.

	Periodo di conservazione
(art. 13, par. 2, lett. a)
	I dati personali sono conservati per il tempo necessario al perseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e, successivamente, per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia di archiviazione e conservazione dei documenti della pubblica amministrazione, nonché per il tempo necessario alla tutela dei diritti dell'Ente in sede giudiziaria o stragiudiziale.

	Diritti dell'Interessato
(artt. 15-22)
	Nei limiti e alle condizioni previste dalla normativa vigente, l'interessato ha il diritto di:
· accesso ai propri dati personali (art. 15);
· rettifica dei dati inesatti o integrazione dei dati incompleti (art. 16);
· cancellazione dei dati ("diritto all'oblio"), nei casi previsti (art. 17);
· limitazione del trattamento, nei casi previsti (art. 18);
· opposizione al trattamento per motivi connessi alla propria situazione particolare, quando il trattamento è fondato sull'art. 6, par. 1, lett. e) (art. 21).
Le richieste possono essere rivolte al Titolare del trattamento o al Responsabile della Protezione dei Dati ai recapiti sopra indicati.

	Diritto di reclamo
(art. 77)
	L'interessato che ritenga che il trattamento dei propri dati personali avvenga in violazione del Regolamento ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali (Piazza Venezia, 11 — 00187 Roma — www.garanteprivacy.it), ai sensi dell'art. 77 del GDPR e dell'art. 141 del D.Lgs. 196/2003.

	Natura del conferimento e conseguenze del rifiuto
(art. 13, par. 2, lett. e)
	Il conferimento dei dati personali è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa vigente. L'eventuale mancato conferimento comporta l'impossibilità per l'Ente di dare corso agli adempimenti connessi alla gestione del rapporto di lavoro e ai relativi obblighi di legge.

	Processi decisionali automatizzati
(art. 13, par. 2, lett. f)
	Il Titolare del trattamento non adotta processi decisionali automatizzati, compresa la profilazione, di cui all'art. 22 del GDPR.



